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متنتتا ا  متتا ی و گنگتتاه کتته میتتت م  لیتته مهتتاا در راستتتاا ااتتراا میت میتت 
پرداخ    م ض ع میت م به حاضر به ااراا حتم  نیس  وا  س ا دیگر استتو  

م ض ع ت قیف ام ال ، راهتار قان نی، بانتی وا نیز نتیوه اا نداشتههاا در حساب
و نهایتا مزایده گن براا استیفاء میت م به اس  کته در ایتر راستتا قان نگت ار  قتان ن 

به م ض ع ت قیف ام ال اختصاص داده و ستس  بتا ااراا احتام مدنی فصل دوم را 
، با تفتیک ام ال منق ل ا  غیتر منقت ل، بیان کلیاتی ا  مقررات  م می ت قیف ام ال

شی ه اقدام را در هتر مت رد ا  ایتر دو بیتان نمت ده است  و ت ا ا  املته امت ا ی کته 
ت م  لیه یتا قان ن ااراا حتام مدنی و یا  می 49 ه، در راستاا  ا مال ماده میت م

ت اننتد مررفتی و درخ است  و تبصره گن می 34شخص ثا ث در راستاا ا مال ماده 
قتان ن متدنی متال منقت ل را  19باشتد  متاده ت قیف گن را بنماینتد، امت ال منقت ل می

اشیایی که نقل گن ا  میلتی بته میتل دیگتر ممتتر باشتد »نماید: اینگ نه مررفی می
 «گن خرابی وارد گید منق ل اس   بدون اینته به خ د مال یا میل

مرحلته  4لا م به ذکر اس  که مقررات قان ن ااراا احتام مدنی حاکی ا   بیان 
ار یابی و حفاظ  ( در راستاا حص ل نتیوته و ، ص رتبردارا، ) شناسایی و ت قیف

براا هر کدام ا  ام ال منق ل و غیر منق ل اس  و قبل ا  بیان ایر مراحل )که باید بتا 
قان ن ااراا  احتام  متدنی انوتام شت د (  دو نتتته   یتر بته  نت ان  137اظ ماده  ی

 :مقدمه قابل ت اه اس 
ما ی هاا مداقه در قان ن ااراا احتام مدنی و قان ن نی ه ااراا میت می  -1

حاکی ا  گن اس  که مت  یان ااراا احتام مدنی راسا حق ت قیتف امت ال را بتدون 
  یه نداشته و ندارندتقاضاا میت م  ه یا  ل

 مقدمه



  11 اموال منقول  فیتوقفصل اول:   

رسد مت  یان ااراا احتام حق ار یتابی او یته ا  حیتث اینتته متال می به نظر -2
دارنتد تتا ا  مررفتی امت ال بنوتل و ، تررفه شده قابلی  استیفاء میت م بته را دارد یتا

ام ا ی که اساسا به ص رت مترارف قابل خرید و فروش نیست  و صترفا ستبط اها ته 
   خ ددارا و ال گیرا ش د ، ملیات اارایی اس 

 

در ت قیف ام ال منق ل اصل همان تصرف و امتاره یتد است  و  ت ا چناناته متال 
 ه در تصرف شخص دیگرا باشد و گن شخص نسب  بته مررفی شده ت سط میت م

 61مطتابق متاده گن مال اد اا ما تی  داشته باشد یا گن را مترلق بته دیگترا بدانتد 
 ت ان مال م رد نظر را ت قیف نم د  قان ن ااراا احتام مدنی  نمی

ت اند ا  او د یتل دیگترا بتر در واقا اظهار تصرف کافی اس  و مأم ر اارا نمی
ما تی  بخ اهد  یرا نه تنها اظهار تصرف مبنی بر ما تیت  متتتی بته امتاره تصترف 

به مأم ر اارا نداده اس  و تنهتا متأم ر ااترا اا ب ده بلته قان نگ ار هم چنیر ااا ه
 ته بت انتد ا  قستم  ت اند ص رتولسه ا  اظهارات متصرف تنظیم نماید تا میت ممی

 1قان ن ااراا احتام مدنی استفاده نماید 61ضمان  ااراا ماده 
در ص رتی که با وا د تصرف شخص دیگر اقدام به ت قیف مال ش د، به دست ر  

تام مدنی باید ا  گن رفا ت قیف گتردد و ایتر م ضت ع ا  شتم ل دادرس ااراا اح
مشت رتی شتماره  قان ن ااراا احتام مدنی ختار  است   نظریته 147و  146مادتیر 
باشتد و بیتان داشتته کته بات اته بته مؤید ایر نظر می 17/2/1393م رخ  0341/93/7

بته دستت ر دادگتاه مال را ت قیف نم ده   61اینته مأم ر اارا برخلاف مقررات ماده 
 باید ا  گن رفا ت قیف ش د 

قتان ن ااتراا احتتام متدنی در  61با وا د مراتط ف ق هبق قسم  اخیتر متاده 
ص رتیته خلاف اد اا شخص متصرف ثابت  شت د، شتخص ثا تث مستب ل ابتران 

                                                 
  114  شمش، بدا ه،ااراا احتام مدنی،الد دوم،چاپ پنوم،انتشارات دراگ ، ص1

 گفتار اول: لزوم احراز تصرف محکوم علیه
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 ه برابر مقررات مرب ط به صلاحی  و دیگر  ه خ اهد ب د و میت مخسارت میت م
 ت اند اقامه د  ا نماید یتشریفات دادرسی م

 

نماینتد  ا بتته ش د که افتراد در گن  نتدگی میمی میل ست ن  به متانی اهلاق
اگر کسی براا چند رو  در یک متان ماننتد مستافرخانه، هتتل و    ستت ن  داشتته 

 1تلقی ش د  ت اند میل ست ن  واباشد نیز می
میل کار به متانی گ یند که شخص در گنوتا اشتتلال بته کتار دارد  ا بتته بتراا 
میل کار باید شخصی باشد نه  مت می، بنتابرایر چناناته میتل کتار شتخص، اداره 

 2ت ان ام ال شخص میس ب کرد دو تی باشد ام ال م ا د در گن را نمی
ا مررفی نماید و اد تا کنتد متال  ه ما ی ربات اه به تراریف ف ق، چناناه میت م

 لیه باشد  تر گن مال خار  ا  میل ست ن  یا کار میت م لیه میمترلق به میت م
قان ن ااراا احتام مدنی، ایر متال در صت رتی ت قیتف  62ب ده بنابر صراح  ماده 

 لیته در دست  باشتد و ش د که دلایل و قرائر کتافی بتر احترا  ما تیت  میت ممی
ا  مصتادیق قابتل باشتد  قان ن مزب ر در ایتر خصت ص ضترورا می 61 ر ای  ماده

ت اه در ایر خص ص م ض ع ت قیف ام ال م ا د در ملا ه اا اس  کته میتت م 
 لیه در گن مشل ل فروشندگی اس  و ی اد اا  دم ما تی  بر ام ال م ا د داشته 

در گنوتا صترفا  و دارد و مثلا مد ی اس  پروانه کسط ملا ه به نام ثا تث است  و او
در چنیر مصتداقی م اته تتریر اقتدام ابتتدایی ر ایت  همتان اصتل   فروشنده اس 

رفتا ت قیتف ، تصرف و ت قیف ام ال اس  تا متراقبا چناناه خلاف گن اثبات گردید
 انوام گردد    

                                                 
 ، 134،صفیه دوم،چاپ اول،انتشارات فترسا ان ی،الداحتام مدن ااارا ا، لی،دانشنامهمهاار    1

   منبا پیشیر 2

 علیهگفتار دوم:توقیف در خارج از محل سکونت یا محل کار محکوم



  23 اموال منقول  فیتوقفصل اول:   

بایست  متا اد بته باشتد میبدیهی اس  چناناه ار ش مال ت قیفی بیش ا  میت م
 گن رفا ت قیف گردد 

پ  ا  اینته ار یاب نظریه خ د را تی یل واحد اارا نم د دادور  م ظف است  
بلافاصله مفاد نظریه وا را به هرفیر ابلا  نماید هرفیر بر خلاف قان ن گییر دادرسی 

سه رو  فرص  دارند تا چناناه ، رو  مقرر نم ده اس  7مدنی که مهل  ا تراض را 
 داشته باشند ا لام نمایند به نظر ار یاب ا تراض 

ا بته ایر فرص  سه رو ه در ص رتی مرتبر اس  که دادور  نظریته کارشتناس را 
ابلا  نم ده باشد نه اینته صرفاً به هرفیر ا لام نماید که نظریه وص ل گردیده اس   
در ص رت اخیر، هرگاه هرفیر نظریه را روی  نمایند فرص  سته رو ه ا  گن تتاریخ 

م یتد ایتر  19/7/1389مت رخ  4151/89/7گردد  نظریه مش رتی شتماره میاسبه می
 باشد نظر می

گردد رسیدگی و ا تراض هرفیر ت سط دادگاهی که حتم به وسیله گن اارا می
لا م به ذکر اس  که در شرایط  اس  گردد و تصمیم دادگاه قطری اتخاذ تصمیم می

 6به  ملیات اارایی و به تصریح ماده فرلی ایر اقدام همانند سایر ام ر قضائی مرب ط 
ت سط دادرس  لی ا بتدل  ، دست ر ا رمل ساماندهی و تسریا د رااراا احتام مدنی

 گردد می مستقر در ااراا احتام انوام
 ت اند به دفرات باشد یا خیر؟در پاسخ به ایر ابهام که گیا ار یابی مودد می
قتان ن ااتراا احتتام متدنی کته  75پاسخ ایر اس  که بات اه به ملاحظته متاده 

صراحتاً بیان داشته ضرورت تودید یا  دم تودید ار یابی من ط به تشخیص دادگتاه 
باشد بنابرایر تودید ار یابی به دفرات نیز با دادگاه اس  و ایر م ض ع در نظریته می

ذکتر گردیتده است  در اینتته گیتا منظت ر ا   5/12/1392م رخ  2303/92/7شماره 
بی  ارااع مودد به یک نفر ار یاب دیگتر یتا اراتاع بته هیت  ار یتابی تودیدار یا

   متفاوت ب ده و م اه تر ارااع به هی  اس ها رویه، اس 

 به نظر ارزیاباعتراض -2-8
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 یس حق ا تراض گنان ن یناف یاب،به انتخاب ار  یرهرف یکه تراض یحت ض یرا با
ا ضتاء  ییتدمت رد تا یتربه شرح   95/3/22 -680/95/7به شماره  یاداره حق ق یهنظر
 یرا  هرف یکدارد هر می مقرر یاحتام مدن اقان ن اارا 75اس   ماده  ی ا  یاته

و  یتدا تتراض نما یتابار  یتهبته نظر یتابیابلا  ار  یخرو  ا  تارت اند ظرف سه می
کته حتتم بته  یدادگتاه یصمنت ط بته تشتخ یابیار  ید دم تود یدیاضرورت تود

 یتیربته دفرتات و تر یابیار  یدتود ابرا یرش د، شده اس   بنابرامی گن اارا یلهوس
دادگتاه  یصب، تشخپنج نفره، ملا یاسه نفره و  یاته یانفر و  یککارشناس ا م ا  

 مرق م اس  
 

پت  ا  وصت ل  یاحتتام متدن اقان ن ااترا 75تا  73و م اد  128ت اه به ماده  با
رو  ا   3ظترف  یرابلا  و هترف یررا به هرف یهنظر یدواحد اارا با، یکارشناس یهنظر
 یبه ا تراض، دادگاه یدگیابلا  حق ا تراض دارند و مراا صا ح اه  رس یختار
را  یدر ص رت ضرورت کارشناست اهش د و دادگمی گن اارا یلهس  که حتم ب سا

 ینتتهدهتد  ت ا بتا ت اته بته امی مودد ارااع یو اه  کارشناس یدبار تود ییکبرا

                                                 
  1/10/1397ا برگزار تاریخ هرمزگان/ شهر رودان استان طشده ت س ی برگزارالسه نشس  قضائص رت  1

 من ول در مرقله اجرا یرمال غ یابیارز یهاعتراض به نظر موضوع: تشصی 
آن توسط  یابیمن ول در مرقله اجرا و ارز یراموال غ یفصورت توق درپرسش: 

در انتصـاب  ینطـرف یدر صـورت تراضـ یـاآ -1خبـره،  ی یـارسـمکارشناس 
در صـورت اعتـراض،  یر؟خ یاقابل اعتراض است  یکارشناس یهنظر، کارشناس

 یـاو آ یستآن مرجع چ یفبه اعتراض کدام است و تکل یدگیمرجع صالح رس
از سه نفـره ارجـاع  یشترب یکارشناس یاتملک را به ه یابیتواند ارزمتی دادگاه

 1یر؟خ یادهد 

 یعال یئته نظر

 یاتفاق نظر



  25 اموال منقول  فیتوقفصل اول:   

 قابتل ا تتراض یترغ یتابار  یتداد یهاس  نظر یم رد قطر یردادگاه در ا یصتشخ
  باشدمی

در ص رتی که یتی ا  هرفیر مقیم خار  ا  کش ر باشتند مهلت  ا تتراض چنتد 
 رو  اس ؟
قتان ن گیتیر دادرستی  446دهد و  ت ا هبتق متاده به ایر س ال پاسخ نمی 75ماده 

مدنی که م  د افراد مقیم خار  ا  کش ر دو ماه ا  تاریخ ابلا   است   و بات اته بته 
که م ا د مقرر در قان ن گئتیر دادرستی متدنی را  قان ن ااراا احتام مدنی 32ماده 

  ا م  د براا چنتیر اشخاصتی همتان دو  1قابل تسرا به ااراا احتام دانسته اس  
 ماده اس  که ا بته با اصل ف ری   ملیات اارایی در تضاد اس  

ر نامته تررفته ت اند مطابق  گیتیمی ا زحمه ار یاب اگرچه ملاب ترییر میزان حق
قتان ن ااتراا احتتام  76دستمزد کارشناسان هم باشد  و ی در  مل و به تاکید ماده 

باشد که در  متل در ت سط دادور  با  یاظ کمی  و کیفی  و ار ش کار می، مدنی
شتت د و  متتی همتتان قتترار کارشناستتی صتتادره ا  ناحیتته  دادرستتان ااتترا هتتم تریتتیر

 لیه ا  پرداخ  ر  هده دارد  و ی چناناه میت م لیه وظیفه پرداخ  گن را بمیت م
ت اند گن را بسردا د که در ایتر صت رت پرداخت  گن خ ددارا نماید میت م  ه می

مانده و دادور  ضمر ااراا حتتم و بتا استتناد بته متاده   لیه باقیگن بر ذمه میت م
 2نماید قان ن ااراا احتام مدنی گن را ا  وا وص ل می 158

                                                 
  203صفیه دوم،چاپ اول،انتشارات فترسا ان ی،الداحتام مدن ااارا ا، لی،دانشنامهمهاار  1

  25/9/1393م رخ  2324/93/7  نظریه شماره 2

متنتتاع ا  پرداختت   لیتته استت  و در صتت رت اا زحمتته ار یتتاب بتتر  هتتده میت مق ا ا م پرداختت  حق 76مطتتابق متتاده 

 لیته ا  گن کستر گتردد و ت اند گن را پرداخ  نماید و به  ن ان هزینه اارایی پ  ا  فروش مال میت م ه، میمیت م

 ه مررفی نم ده باشتد نیتز  لیه ما ی را اه  اسیتفاا میت مماده یاد شده مطلق اس  و شامل م اردا که خ د میت م

 ش د می

 کشورمهلت اعتراض برای افراد مقیم خارج از  -3-8

 الزحمه ارزیابحق -4-8



 
 
 
 
 
 
 

 :فصل چهارم
 توقیف حقوق و مزایا
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بته حتق   ه میت م یابیو دست یما  یتهااحتم در میت م ااارا اا  راهها یتی
 96ده متام ض ع  حق ق بگیر  یهم لدر خص ص میت م یاحق ق و مزا یفد ت قخ 

 ق و ا  حقت))داشتته است :  یتانب یراده چنتیر م  اباشدیم یاحتام مدن اقان ن اارا
 یدو تت اهادو   و شرک  هوابسته ب ی یاکارکنان سا مانها و مؤسسات دو ت یاامزا

که  یگن در ص رت یرو نظا یخص ص ااها و بنگاههها و شرک و بانک یهاو شهردار
   ش د((یم یفت ق ربا و الا ثلث ن با فر ند باشد  ادارا

 فصتل بته گن  یتروات د دارد کته در ا یو ضت ابط یطماده شترا یرا ااارا اه 
 ش د می پرداخته
 

 ی چنتیرمتدناحتتام  اقتان ن ااترا 96کارکنتان در متاده  واژه بات اه به اهتلاق
گفت  کارکنتان  تت انیو نم گرددیم و مرد که شامل کارکنان  ن گرددیاستنباط م
 7/94/3178شتماره  یمشت رت یهنظر اندیدهقان نگ ار واقا نگردنظر  و ت اه  ن م رد
  (  متزد و مزایتا و )ا تم ا   قت قح ی بات اه به اهم :داشته یانب 17/10/1394م رخ 

گن و  او اقتصتتاد یو ااتمتتا  یانستتان ابرتتاد گنهتتا و  یشتت مر یردمان در تتتأمستتتخم
بته نیت   1356 یاحتتام متدن اقتان ن ااترا 96گن متاده  یحداقل ی ضرورت مص ن

 یتا ن بتیر شتده  یادکارکنان  یااا  ثلث حق ق و مزا یشو برداش  ب یفاهلاق ت ق
ط را م ات مزب رکارکنان  ابا فر ند برا  نائل نشده اس  و تر وا د قمردن ب دن 

است  کته در  یهیچهتارم نمت ده است  و بتد یتکمت ک ر ستقف  یتهااحما اتسر
داشتته باشتند کته بته  یفر نتدان یتافر ند ، چناناه کارکنان  ن یرخص ص قسم  اخ

 مقدمه

 کارکنان نبود زن فرضگفتار اول:



  59 ایحقوق و مزا فیتوقفصل چهارم:   

ا  ربتا  یشمزبت ر و  تدم کستر بت یت تی  تتفل گنهتا باشتد ا  حما یرم اط ق ان
 "خ اهند ب د  خ رداربر یشانا یااحق ق و مزا

 یتک نان شامل سرپرس  خان اده ب ده تا مشم ل  بایس یع که مم ض  یرا ا بته
 یاحتام متدن اقان ن اارا 96م رد اختلاف ب ده و بات اه به متر ماده  گردد چهارم
 م ض ع نداشته باشد  ی در ماه یرانب دن تأث یاسرپرس  ب دن  رسدیبه نظر م

 
 

 اس   ییدم رد تأ ی نظر اکثر
 

کلمته کارکنتان،  تام است  و  یدق ی،احتام مدن ااراقان ن ا 96مداقه به ماده  با
اما چ ن در ماده مرق م فقتط دارا بت دن  ن و فر نتد در  باشدیشامل مردان و  نان م

ثلتث  یوته   مؤثر ا تلام شتده، در نت کارکنان دو   و یااحق ق و مزا یفت ق یزانم
تتفلتش  تیت  افر ند و کهیرش د، مگر ایم یفکارکنان  ن ت ق یااحق ق و مزا
وصتف،  یترو با ا ش دیم یفت ق یشانا یااص رت ربا حق ق و مزا یرباشد که در ا

  یس ن یگنان م اه و قان ن یااهمه حق ق و مزا یفت ق
 

کته متاده  گترددیمستتفاد م گ نتهیرا یاحتام متدن اقان ن اارا 96روح ماده  ا 
ده، صیب  ا  دارا ب دن  ن و ما یردر هم یرامرق م تنها مشم ل کارکنان مرد اس   

شت هر،  ی،مطابق قان ن متدن یمد اس  و ا  هرف یرهم یرخ د مب یرفر ند شده که ا

                                                 
  01/05/1380ا برگزار یر تاریخشهر قزو /یرقزو استان شده ت سط ی برگزارنشس  قضائ  1

 .اقکام به زنان کارمند یقانون اجرا 96ماده  موضوع: تعمیم
مشمول زنان کارمنـد موضـوع  ی،اقکام مدن یقانون اجرا 96ماده  آیاپرسش: 

همـه ق ـو   یـفتوق یـابودن پاسـ ، آ یدر صورت منف باشد؟یماده م ینهم
 1دارد؟ یبه، مجوز قانونآنان از بابت موکومٌ یانهماه

 یئته نظر

 یتاکثر نظر

 یتاقل نظر
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 یاظ، قان ن دارا ب دن  ن و فر ند  یرهم بهو  نمایدیم یرنفقه  ن و فر ندانش را تأم
وصتف  یرکارکنان دو   مؤثر دانسته اس   با ا یااحق ق و مزا یفت ق یزانرا در م

 یتااهمته حقت ق و مزا یتفنتدارد و ت ق اهتا تسترماده مرق م بته  ن رسدیظر مبه ن
  اس  یحمقررات صی ی به، ر اکارکنان  ن ا  باب  میت مٌ

 

 یاحتتام متدن اقتان ن ااترا 96مشتم ل متاده  گیا مزایاا مستتمر و غیتر مستتمر 
 یر؟خ گردد یایم

ا ت کر در خصت ص قتان ن ف ق 96متاده  لدر خص ص ا ا  یا  دم ات ا  ا متا
 یداستات یبرخ یدهنظر وا د دارد  به  قبه اختلافدر قبال میت م یاا مستخدمیرمزا

ا   ا پیشگیرا و پاداش برا ی ا تدرگب و ه ا حق ابداضافه کار،هما ن  ام ارد
شتده است  و هرگتاه ناچتار بته  یطگنها تصت  کارکنان و خان اده یش اختلال در مر

بت ده و  96مشتم ل متاده  یزن یامزا یرا ویا کار سخ  بس یرند  شده اضافیام کار انو
کته هتر  یرف پت  یدبا داش  اس  و با قابل  گن یا ثلث و ربامزا یرمانند حق ق و سا

 اس    به برد  96م اد  یدمشم لنما یاف در برابر کار خ د در کارکنان که  یواه
که به صت رت  یاییاس  که مزا یرا گرددیمشاهده م یه قضاییگناه در رو  تر

گن قابتل   1/4 یتا 1/3ب ده و حسط مت رد  96مشم ل ماده  گرددیمستمر پرداخ  م
مثتل مستتمر پرداخت  شت د  یرو غ یو برداش  اس  و گناه به ص رت مقطر یفت ق

بته نبت ده و کتل گن در قبتال میت م 96متاده  مشم ل یدا و پاداش ، حق مام ری 
  باشدیف میقابل ت ق
 یتانب یرچنت یه قضتاییرو ییددر تأ 1/2/1372م رخ  554/7شماره  یمش رت نظریه

 : داردیم
ا  حتد  یشتترب یت گناته مربت ط بته کتار و فرا مستتخدم هاا دریافتی موم ع ا 
 یترهو غ یفا تتا حق ی ،ا تدرمانند اضافه کار، حق باشدیم یقان ن یفو وظا یفتتل

ماهانته  هتاایافتی تلاوه بتر درمرب هته  ستا مان یا که و ارتخانه یر وا هیو همان

 یامزا یفتوق :گفتار دوم



  61 ایحقوق و مزا فیتوقفصل چهارم:   

بته  ءاتز پتردا دیبته او م یترهو کمک خ ار و بار و غ  یدا مستخدم مانند پاداش، 
 یتاقتان ن اارا 96مشم ل مقتررات متاده  یوهنب ده و در نت یرمستمرغ یار ممست یاامزا

او  یا مانکته مربت ط بته پست  ست هاا مستتخدم یافتیدر مدنی نیس  و بقیه  حتام 
گب و  اکشت ر، بتد یتاا راده خار  ا  مرکز شلل، ف ق ا رادها  امله ف ق  باشد،یم

احتتام  اقتان ن ااترا 96مشم ل مقتررات متاده  یرهو غ یا شیف کار  صر ب  ه ا، 
 اس   یفثلث و ربا گن قابل ت ق ینب ده ومدن

بتته  هتتاایکتتل پرداخت :3/9/1400متت رخ  7/1400/966نظریتته مشتت رتی شتتماره 
 یگیردبه با نشستگان ترلق م یخدم  که در  مان با نشستگ یانپاداش پا یرکارمند نظ

 یو بته هت ر کلت یت کارانته و حتق مأم ر یتدا،  یقی،کار، تشت وا ه اضتافه یزو ن
مستمر  یااا  حق ق و مزا ش د،غیریکه به ه ر مستمر به کارمند پرداخ  نم یاییمزا

 یت رااا به ممن   1356مص ب  یاحتام مدن اقان ن اارا 96ب ده و مقررات ماده 
بته شتامل میت م یفاءاهت  استت یتاثلث ا  حق ق و مزا یاا  ربا  یشو کسر ب یفت ق
بته را میت م یرمستمر کارمند اس   بنابرا یااها نب ده و فقط ناظر به حق ق و مزاگن
کرد   اءیفاست یادشده 96م ض ع ماده  ی ا  میل م ارد ف ق و بدون میدود ت انیم

بته نیت  مستتمر بته کارمنتد پرداخت   الاصت لیا راده پرداخ  که  لاما  ن ان ف ق
 یاحتتام متدن اقتان ن ااترا 96م ک ر در متاده  یفت ق ی مشم ل ممن   ش د،یم

 اس   1356مص ب 
 

ااراا قرار تأمیر خ استه گردد ایر اس  که گیا در س ا ی که در اینوا مطرح می
قان ن ااراا احتام مدنی را ت قیف نمت ده  96ت ان حق ق کارکنان م ض ع ماده می

 یا خیر؟ 
هتاا  مت می و انقتلاب در امت ر قان ن گئیر دادرستی دادگاه 126بات اه به ماده 

قان ن ااراا احتام مدنی ت قیف حق ق در ااتراا قترار  96مدنی و با ر ای   ماده 
 باشد خ استه بلامانا و قان نی میتأمیر 

 گفتار سوم:توقیف حقوق در مرحله تأمین خواسته



 
 
 
 
 

 
 
 

 :فصل ششم
 توقیف اموال شهرداری 
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قان ن ااراا احتام مدنی ا  حیث چگ نگی و  مان ااتراا حتتم هتیچ تفتاوتی 
مابیر شخص میت م  لیه ا م ا  شخص حقیقی و یا حق قی، حق ق خص صی یتا فی

شخص حق قی حق ق  م می  قائل نشده اس  و ی برد ا  انقلاب اسلامی در مت رد 
که دو   یا شهرداریها باشند مقرراتی وضا شده که وضری  خاصی را میت م  لیه 

بتدیهی   بیان گردیتد به وا د گورده اس  که شرح گن به ن  ی در مقدمه فصل قبل
فلستفه و  اس  ایر اقدام ا  یک هرف ختلاف اصت ل قتان ن ااتراا احتتام متدنی،
دادرستی و اقتضاا احتام قطری اس  و خ د به ن  ی م اط ه لانی شتدن اریتان 

تأخیر ااراا حتم گردیده اس  و ا  اهتی با ث کاهش ا تبار احتتام و ا  هترف 
 ته و تاخیر نابوا و  مدا اداا حق میت م دیگر در برخی م ارد  مینه س ء برداش 

 1را فراهم گورده اس  
قتتان ن رااتا بته منتتا ت قیتف امت ال منقتت ل و یتتی دیگتر ا  ایتتر دست  قت انیر 

باشد که در ایر قان ن مقرر شده می 14/2/61مص ب ها غیرمنق ل مترلق به شهردارا
 :2اس 

 تم ا  اینتته در تصترف وا ه و ام ال منق ل و غیرمنق ل مترلق بته شتهرداریها ا
شهردارا و یا نزد اشخاص ثا ث و به ص رت ضمان  نامه به نام شهردارا باشد قبتل 

 باشد ا  صدور حتم قطری قابل تأمیر و ت قیف و برداش  نمی
شهرداریها متلفنتد وات ه مربت ط بته میتت م بته احتتام قطرتی صتادر شتده ا  

اههتا و مرااتا قتان نی دیگتر را در دادگاهها و یا اوراق اارایی ثبتی یا ااتراا دادگ

                                                 
ستسهرا، کیت مر ، نشتریه  -  ااراا احتام مدنی  لیه اشخاص حق قی  مت می، م انتا و راهتارهتا، رستتمی، و تی1

  2، شماره4، سال 89خص صی، تابستان  حق ق

   منبا پیشیر2

 مقدمه



  95 شهرداریاموال  فیتوقفصل ششم:   

حدود مقدورات ما ی خ د ا  میل ا تبار ب داه ستال مت رد  متل و یتا در صت رت 
 دم امتان ا  ب داه سال گتی خ د بدون احتساب خسارت تأخیر تأدیته بته میتت م 

ت اند برابر مقررات نسب  به استتیفاا می  هم پرداخ  نمایند در غیر اینص رت ذینفا
 ام ال شهردارا تأمیر یا ت قیف یا برداش  نماید  هلط خ د ا 

ها و مؤسسات ا تبارا پرداخ  کننده تسهیلات (: بانک27/5/89تبصره ا یاقی )
به شهرداریها و سا مانهاا وابسته براا وص ل مطا بات خ د ا  میل وثایق تسهیلات 

 پرداختی ا  شم ل ایر ماده مستثنی هستند 
: شتتهرداریها و ستتا مانها و م سستتات و شتترکتهاا (27/5/89ا یتتاقی ) -2تبصتتره 

ت انند به منظ ر استفاده ا  تسهیلات بانتی و سند املاب اختصاصی وابسته به گنها می
 خ د را به  ن ان وثیقه در رهر بانک قرار دهند 

: چناناه ثاب  ش د که شتهردارا بتا داشتتر امتانتات 27/5/89ا یاقی  -3تبصره 
د استنتاف نم ده اس  شهردار به مدت یتستال ا  ختدم  لا م ا  پرداخ  دیر خ 

 منفصل خ اهد شد 
بات اه به مطا ط ف ق در ایتر فصتل بته شترح و ت ضتیح متاده واحتده  پرداختته 

  خ اهد شد
 

 

اصل ب دن ایر قان ن، بته  بات اه به نی ه نگارش ماده واحده و ت اه به استثناء بر
باشتند و در ستایر مت ارد رسد تنها شهرداریها موا  به استفاده ا  ایتر حتق میمی نظر

بایس  بته اصتل کته همتان ااتراا فت را احتتام چناناه تردیدا حاصل گردد می
 باشد استناد نم د می

 باشد نیز م ید ایر م ض ع می 23/10/77م رخ  5567/7نظریه مش رتی شماره 

 گفتار اول: شناسایی محکوم علیه مشمول این قانون

 ها شهرداری-1-1
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یتک  61ر ایر نظریه بیان شده اس : قان ن منا ت قیف ام ال شهرداریها مص ب د
استثناء بر قا ده  م می اس    ا با فترض اینتته امت ال ستا مانهاا تابرته شتهردارا 

 گردد هم مترلق به شهردارا صاحط سهم باشد مشم ل ایر قان ن نمی 100%
 

 

سا مان فرهنگتی و ور شتی شتهردارا و شترک  ترتاونی مستتر کارکنتان  در 
تت ان اساسنامه گن مستقل نب ده و ی شتماره حستاب اتدا ا  شتهردارا دارد گیتا می

ن و بدون ر ای  یتسا ه حساب گنها را ت قیف کرد؟ بات اه به تفسیر مضیق ایر قان 
حسط رویته قضتایی و نظریته مشت رتی، نهادهتاا وابستته و  یرموم  ته شتهردارا 

 ش ند  مشم ل ماده واحده نمی
 دارد:بیان می 21/2/1400م رخ  1948/99/7بند یک نظریه شماره 

صترفاً در ها به منا ت قیف ام ال منق ل و غیرمنق ل مترلق به شهرداراقان ن رااا
ل ا متال است  و بات اته بته اینتته  تدم ت قیتف امت ال م رد امت ال شتهرداریها قابت

 لیه با میدودی  گن امرا استثنایی اس  در تفسیر مقررات م ک ر، باید بته میت م
قدر متیقر اکتفا ش د    ا تسرا مقتررات یتاد شتده بته دیگتر م سستات کته وظیفته 

بستته بته دهنتد و داراا استتقلال متا ی هستتند یتا ستا مان واها را انوام میشهردارا
 ها وااه  قان نی ندارد شهردارا

ها هتم مثتل شتهردارا مشتم ل متاده واحتده و ملیتق بته شتهردارا گیا دهیارا
 گردند یا خیر؟می

به صراح  ماده واحده، فقط ام ال شهرداریها قابل ت قیف و تأمیر نب ده و بتراا 
ق ااراا ثبتی و یا مرااتا پرداخ  وا ه میت م به احتام قطری دادگاهها و یا اورا

قان نی دیگر تی  شرایطی تا یتسال فرص  دارند  بنابرایر اشخاص حق قی دیگرا 

 یابسته به شهرداروهای اموال سازمان یفامکان توق یبررس گفتار دوم:

 سازمان فرهنگی و ورزشی شهرداری -1-2

 دهیاری  -2-2



  97 شهرداریاموال  فیتوقفصل ششم:   

که ممتر اس  وظایف مشابه شهردارا داشته باشند ا  ایر فرص  و استتثناء قتان نی 
ها را مثال  د که کتار و وظتایف ت ان دهیارامند نخ اهند ب د  در ایر م رد میبهره

ها و تی در میتدوده کت چتتر است   بنتابرایر چناناته شتبیه شتهرداراگنها چیتزا 
نظریته  1ت اند به ایتر قتان ن استتناد نمایتد در حق شخص میت م گردد نمی دهیارا

نیز م یتد ایتر م ضت ع است  و تصتریح  12/6/1401 -7/1401/432مش رتی شماره 
  نم ده که دهیارا نهاد  م می غیر دو تی اس 

گیا ماده واحده قان ن رااا بته منتا ت قیتف امت ال منقت ل و غیرمنقت ل مترلتق بته 
ها شامل ام ال و دارائیهاا سا مانهاا همیتارا شتهردارا 61شهردارا مص ب سال 

 باشد خ اهد شد؟ها مینشانی که صددرصد ب دن گن مترلق به شهردارامانند گتش
 

ا مان همیارا وابسته به شهردارا داراا شخصی  حق قی مستتقل نظر به اینته س
باشد در ماده واحده قان ن منا ت قیف ام ال منق ل و غیرمنق ل شهردارا اشاره به می

ها و سا مانهاا تابره شهردارا چ ن همیارا نشده و بنابرایر تسرا و شتم ل شرک 
گن رااا به منتا ت قیتف هاا مندر  در حتم ماده واحده قان ن مرق م و میدودی 

ام ال منق ل و غیرمنق ل شهردارا نسب  به سا مان همیارا ختلاف قا تده است  و 
 ش د شامل گنها نمی

 
ماده واحده ذک ر شامل ام ال و دارائیهاا سا مانهاا شتهردارا کته صددرصتد 

ننتد متال کباشد خ اهد شد چترا کته تفتاوتی نمیها میام ال گنها مترلق به شهردارا
ها نیز تیت  مترلق به ما ک در دس  چه کسی باشد و سا مانهاا همیارا شهردارا

باشند و هیچ د یل بر  دم امتان ت قیف ام ال گنها که ما تی  گنها نظر شهردارا می
 باشد وا د ندارد مترلق به شهردارا می

                                                 
   منبا پیشیر 1

 های شهرداریسازمان همیار -3-2

 نظر هیئت عالی

 نظر اکثریت
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قان ن بتا ار اوراق بهتادر امهت را استلامی ایتران مصت ب  1ماده  24مطابق بند 
)) اوراق بهادار: هر ن ع ورقه یا مستندا اس  که کتضتمر حقت ق متا ی قابتل  1384

اوراق بهتادار قابتل مراملته را ، ش را  نقل و انتقال براا ما ک  یر یا منفر  گن باشد
مرادل ، مفه م ابزار ما ی و اوراق بهادار در متر ایر قان ن  م خ اهد کردترییر و ا لا

 (( هم در نظر گرفته شده اس 
گییر نامه اارائی ت  یا سهام  تدا    مصت ب  1ماده  6ا  س ا دیگر مطابق بند 

سترمایه هتاا سهام شش دهک درگمتدا کشت رکه بته شترک  :)) سهام دا  1387
، مزبت ر مرتادل مبلتغ گنهتاا د تا در ا اا گن شترک ش می گ ارا استانی واگ ار

تراونی  دا   شهرستتانی هاا سهام شرک  سرمایه گ ار استانی را ا  هریق شرک 
 ((  به مشم  یر سهام مزب ور ) ا ضاا تراونی( واگ ار نمایند

با داش  و فروش اوراق بهادار قابل مرامله در ب رس و سهام  دا   به شرح  یر 
  م رد بررسی قرار گرفته اس 

 

قان ن با ار اوراق بهادار، بت رس اوراق بهتادار در  یکماده  3براساس بند  هرچند
وفق  یدسهام با یدهو مزا یفو ت ق ش دیو اداره م ی  ام تأس یسهام اقا ط شرکتها

قتان ن  115امتا بات اته بته متاده  یردصت رت پت  یاحتام متدن امقررات قان ن اارا
فروش سهام اس   ابرا یمیل بهادار،سا مان ب رس و اوراق  یی کها  گنوا ص فم 

  ش ندیمرب ط به گن فروخته م یربراساس ق ان یب رس اسهامها یربنابرا
 :داردیم یانب یرچن 5/11/1392م رخ  2091/92/7 یمش رت نظریه

 مقدمه 

 گفتار اول:توقیف سهام بورسی



  141 و سهام عدالت یسهام بورسفصل نهم:   

 ر ا  املته مقررات م ک یدبا یسهام او فروش سهام شرکتها یفدر ت ق اگرچه
چ ن سا مان ی،احتام مدن اقان ن اارا 115به ماده  ی با  نا د اما ش  ی ر ا یدهمزا

شتده است  و مراتا  یوتادفروش سهام اس  که ت سط و دو   ا ابرا یب رس میل
قابل  رضه در بت رس  مهاس    ا اگر سها رضه و فروش سهام شرک  ابرا یقان ن

 در همان میل  رضه و فروخته ش د  یدشده با یادباشد برابر نص قان ن 
متتتت رخ  4256/89/7و  25/8/1400، متتتت رخ 842/1400/7 یمشتتتت رت نظریتتتته

  باشندیشده م یانمطا ط ب یدم  یزن 19/7/1389
 

ا  ستهم  یستهام بخشت ینگ نها ینتهسهام  دا  ، بات اه به ا یفخص ص ت ق در
 یتفباشند  قابتل ت ق شده امرب هه گ ادسا  یر انکه هبق ق اتا حد باشندیب رس م
ا   یقسمت یف(  تر امتان ت قی)وفق مقررات سهام ب رس باشندیاحتام م ادر اارا

بتا  یتدبتدواَ با  یتفنشده اس  وا د ندارد  و اهت  ت ق اسهام  دا   که گ ادسا 
با حصت ل     یدسهام  دا   متاتبه تا بانک مراا مرب هه را ا لام نما یشرک  تراون
  یردانوتام پت  یتفتتا ت ق باشتدیبانک، مرحله دوم متاتبه با بانتک م یپاسخ و مررف

واه حاصل ا  فتروش  یزسس  اه  فروش سهام، با راهتار فروش در ب رس و وار
  گرددی ه پرداختمبه میت م هدر بانک وا

ستتهام  تتدا   قابتتل  یتتاگ":10/6/1399 متت رخ 7/99/393نظریتته مشتت رتی شتتماره
 ؟گن کدام اس  یفاس  و مراا ت ق یدهمزا یافروش   فیت ق

خاص  اکارگزار یاب رس  بانک  یقا  هر یدسهام م ک ر با یدهفروش و مزا گیا
 یرد؟انوام پ 
ت ان کتل ستهام می یاسهام  دا   قابل فروش اس   یدرصد ا لام 30صرفا  گیا

 ؟به فروش رساند ییرا به م اط دست ر قضا یهمترلق به میت م  ل
بتتر  یمبنتت امقتتام مرظتتم رهبتتر 9/2/1399بتتا ت اتته بتته ابتتلا  نامتته متت رخ  :پاستتخ
بت رس و اوراق بهتادار  ی تا  اشت را 23/4/1399سهام  دا   مصت ب  اگ ادسا 

 توقیف سهام عدالت:گفتار دوم
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شرک  سسرده  یقو فروش ا  هر یفقابل ت ق  ش دیکه گ اد م اشده تا حد یادسهم 
 وا ه اس   یهمرکز اوراق بهادار و تس  اگ ار

  ییبه دست ر مقام قضا  که سا  و کار انتقال سهام م ک ر فراهم ش د انیزبه هر م
 اا  سهام  دا   که گ ادسا  یو فروش اس  و   ا امتان فروش قسمت یفقابل ت ق

 "وا د ندارد   نشده اس 

 
 

 یگ اد شده و سهام ب رستو فروش انتقال سهام  دا    اواگ ار ینتهت اه به ا با
 هتاای هبتا استتفاده ا  شت کهی ت ا در صت رت باشد یم یخاص یطتابا مقررات و شرا

 رضه و فروخته شت د، بلامتانا است  و  یسهام ت قف یسا مان ب رس یمرس م و قان ن
احتتام  ادر ااترا یتدهمزا اااترا رستدسهام مزب ر به فتروش ن یقهر یرچناناه ا  ا

 بلامانا اس   یمدن
 
 
 

                                                 
  29/08/1399ا برگزار یختار استان ما ندران/ شهر قائم شهر  نشس  قضایی 1

 یهو فروش سهام موکوم عل یفتوق نووه :موضوع

ه علت ارتکـاب بـزه الاجراء بلازم یقطع یالف به موج  دادنامه آقایپرسش: 
و معـادل  ین ـد یتومان جـزا یلیونم یکصدسال قبس و  4به  یکلاهبردار

اقکـام  یاجـرا یاست. قاض یدهموکوم گرد یهمان مبلغ رد مال در قق شاک
قکـم  رد مـال و در جهـت  یاجـرا یبـرا یشـاک یمتعاق  ت اضا یزن یفریک

 یـت،آورده که در نهالازم را به عمل  یهااستعلام یه،علاموال موکوم ییشناسا
. بـا باشـدیو سـهام عـدالت م یسهام بورسـ یدارا یهمشارال شودیمشص  م

به، موکوم یکقکم و تمل یجهت اجرا یدهمزا یفاتتشر یتبه لزوم رعا یتعنا
 1یید؟فرما یانفروش سهام مذکور را ب یچگونگ

 یعال یئته نظر



  143 و سهام عدالت یسهام بورسفصل نهم:   

 
امت ال  اام ال در  متره بنداِیمسهام در  لم حق ق ا  نظر تقس ینتهبه ا ی  نا با

 یفاتتشتر یت  تزوم ر ا یتزنت ع ا  امت ال ن یردر ا ییو ا  س  گیردیقرار م« منق ل»
و  باشتدیم اضترور یاحتتام متدن اقتان ن ااترا 136 یا  113به شرح م اد  یدهمزا
نمت دن فتروش ستهام مت ک ر ا  مقتررات  ءو استتثنا یتدهمزا ابر  دم برگتزار یلید 

بته انوتام  یتدهمزا یتق  ا فروش سهام در هر حال ا  هر گردد،یمارا  کر ملاحظه نم
 و نامه انتقال سهم به سا مان ب رس و اوراق بهادار ارسال خ اهد شد   یدهرس

 
در فتترض ستت ال  تتتر  گیتترد،یامتت ال منقتت ل قتترار م استتهام در  متتره هرچنتتد

قائتل شتد:  یتکگن تفت ی به اه  ماه یسهام  دا   و سهام ب رس یانم بایستییم
فروش ستهام در ستا مان بت رس و  ینتهبا ت اه به ا یدر خص ص سهام ب رس -ا ف

ستهم ا   یتفخاص خ د ب ده    ا پت  ا  ت ق یفاتق ا د و تشر ااوراق بهادار دارا
 یدهمزا ابه فروش رفته و امتان برگزارهمان مراا وفق ق ا د خاص خ دش  یقهر

هم اره سهام  یدر مراملات ب رس ییوا د ندارد و ا  س  یو انتقال سهام ا  نظر  مل
که همتان  یدهمزا اممتر به فروش خ اهد رف     ا فلسفه برگزار یم ق یربه بالاتر

باشتد وات د داشتته و متی اا  ملب ن شتدن و یراو ال گ یه لغبطه میت م ی ر ا
در خصت ص ستهام  تدا    -  بگرددیملاحظه نم یدهمزا ابه  دم برگزار یراداا
 اگ اد ستا  یتزانسهم تتا م یفبا ت اه به سا  و کار خاص انتقال گن، پ  ا  ت ق یزن

 ربتت یمبنتت امقتتام مرظتتم رهبتتر 9/2/1399شتتده ت ستتط دو تت  بتته م اتتط ابلاغنامتته 
مرکز اوراق بهتادار و یشرک  سسرده گت ار یقسهام  دا  ، فروش ا  هر اگ ادسا 

 یگترد یقو انتقال سهم به هر یدهمزا او متان برگزار پ یردیوا ه ص رت م یهتس 
 نشده اس   بینییشدر قان ن پ

 

  

 یتاکثر نظر

 یتاقل نظر
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